
 

Master-Thesis mit Praxisbezug – Jetzt bewerben!
Bei der Supfina Grieshaber GmbH & Co. KG, Wolfach
 

Gestalte die Zukunft unseres Kompetenzmanagements!  

    Thema:  

Entwicklung einer Qualifikationsmatrix 
 

Eine Qualifikationsmatrix ist ein zentrales Werkzeug zur Visualisierung von Kompetenzen und Qualifikationen im Unternehmen. Sie unterstützt 
gezielt die Personalentwicklung, das Skill-Management und die strategische Ressourcenplanung. 

      Wer sind wir? 
Supfina ist ein weltweit führender Systemanbieter für Maschinen- und Anlagenbau, Automation und Robotik mit Sitz in Wolfach. Mit rund 200 
Mitarbeitenden in Deutschland, den USA und China entwickeln wir präzise und wirtschaftliche Lösungen für höchste Ansprüche. 
 
Unsere Stärke: Wir verbinden langjährige Erfahrung mit Höchsttechnologie und setzen auf kompromisslose Kundenorientierung. Als integrierter 
Lösungsanbieter begleiten wir unsere Kunden von der Idee bis zur Umsetzung – zuverlässig, zukunftsorientiert und global vernetzt. 
 

      Deine Aufgaben 

• Analyse vorhandener Qualifikations- und Kompetenzdaten (ggf. international) 

• Entwicklung einer strukturierten Methodik zur Erstellung der Matrix 

• Konzeption und Umsetzung eines übersichtlichen Tools zur Darstellung von Mitarbeitenden, Qualifikationen und Anforderungen 

• Identifikation von Kompetenzlücken und Ableitung von Entwicklungsempfehlungen 

• Dokumentation und Präsentation Deiner Ergebnisse 
 

   Du bringst mit 

• Studium im Bereich Wirtschaft, BWL, Personalmanagement, Informatik oder verwandten Fachrichtungen 

• Idealerweise Kenntnisse in Kompetenzmanagement oder Personalentwicklung 

• Sehr gute analytische Fähigkeiten und eine strukturierte, selbstständige Arbeitsweise 

• Sicherer Umgang mit MS Office 

• Sehr gute Deutschkenntnisse 
 

    Was dich erwartet 

• Spannendes Projekt mit echtem Mehrwert für das Unternehmen 

• Direkter Einblick in betriebliche Abläufe 

• Zugang zu realen Unternehmensdaten 

• Flexible Arbeitszeiten & Homeoffice-Möglichkeit 

• Individuelle Betreuung durch erfahrene Fachkräfte 

• Einblick in internationale Personalprozesse und modernes Kompetenzmanagement 
 
 

 

            Start:  

nach Absprache |       Dauer: ca. 6 Monate 

   Ort 
77709 Wolfach I www.supfina.com & Remote möglich 

       Kontakt 
Sandra Hass, Personalreferentin 
Tel. +49 7834 866-189 I personal@supfina.com 
 

http://www.supfina.com/
mailto:personal@supfina.com

